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1. Учетная карта учреждения

Полное наименование автономного образовательного учреждения:
Общество с ограниченной ответственностью Учебный центр «НефтеГазСтрой»

Полное название
!общество с ограниченной ответственностью
!учебный центр «НефтеГазСтрой»

Краткое название 000 УЦ «НефтеГазСтрой»

Юридический (почтовый) адрес 450112,г. Уфа, ул. Ульяновых, 68

Телефон/ факс (347) 292-19-09, 292-19-49

E-mail ooongs15@mail.ru

Директор Шафикова Лилия Хамитовна
действует на основании Устава

Свидетельство о государственной
регистрации Серия 02 N2007165899
Основной регистрационный номер 1150280005809
(ОГРН)
Дата регистрации 05.02.2015г.

Орган регистрации МРИ ФНС N239 по РБ

Расчетный счет 40702810306000011233
Башкирском отделении N28598ПАО Сбербанк

Наименование банка г.Уфа
Кор.счет N2 00101810300000000601
БИК I048073601
ИНН 0277900883

КПП 027701001

ОКПО 31239924

ОКАТО 80701000

ОКВЭД/ОКФС/ОКОПФ 82.99, 85.23, 85.42.9

Основной вид деятельности Образовательная деятельность



2.0бщее описание ситуации

2.1. Основный вид деятельности учреждения: дополнительное профессиональное
образование

2.2. Лицензия NQ 3040 от 24 апреля 2015 года на право ведения
образовательной деятельности

3. Анализ существующего положения и перспектив развития учреждения

3.1. Общая характеристика существующего положения учреждения

3.2. Перспективы развития учреждения

показатель 2016 г. 2017 г. 2018 г.
Показатель динамики численности ОQучающихся

чел чел чел
Численность обучающихся

Показатель динамики численности СО'!J2Yдников
чел чел чел

По штатному расписанию 10 10 10
Численность 3 3 3
административно
управленческого состава
Численность 7 7 7
педагогического состава

Показатели динамики оплаты труда сотрудникам
нб. руб. нб.

Среднегодовая оплата труда 342269 461754 668983
работников
Отношение фонда оплаты
труда работников к доходам 20,9 26 26
учреждения %

Показатели динамики имущества О_l)_ганизации
м2 м2 м2

Общая площадь учреждения 155,6 155,6 172,3
Учебные площади 138,8 138,8 155,5
учреждения



4. Характеристика оказываемых услуг

Центр вправе оказывать образовательные услуги по следующим видам реализуемых программ:
- основные программы профессионального обучения:
- программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих,
программы переподготовки рабочих, служащих, про граммы повышения квалификации рабочих,
служащих; Дополнительные образовательные программы:
1) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие
программы, дополнительные предпрофессиональные программы;
2) дополнительные профессиональные программы - программы повышения
квалификации, программы профессиональной переподготовки.

5. План основных параметров деятельности на 2019-2020гг.

показатель 2019г. 2020 г.
Показатель динамики численности обучающихся

чел чел
Численность обучающихся

Показатель динамики численности сотрудников
чел чел

По штатному расписанию 12 12
Численность административно 3 3
управленческого состава
Численность педагогического 9 9
состава

Показатели динамики оплаты труда сотрудникам
руб. руб.

Среднегодовая оплата труда 692000 708000
работников
Отношение фонда оплаты труда 26 26
работников к доходам учреждения
%

Показатели динамики имущества организации
м2 м2

Общая площадь учреждения 172,3 172,3
Учебные площади учреждения 155,5 155,5



б.План доходов.

Планируемые доходы на 2019-2020гг. и фактический объем доходов за 2016-2018гг.

Объем реализации, тыс. руб.

Наименование услуги по видам 2016г. 2017г. 2018г.

Образовательная деятельность 19655204 20903959 30819557

Другие источники - - -

Всего 19665204 20903959 30819557

7. Финансово-экономический план на 2019-2020гг.

Наименование показателей 2019г тыс. руб. 2020г тыс. руб.

Доходы 45000 65000

Расходы: 37800 55250

Материальные расходы 26800 42850

Налоги и сборы 2700 3900

Оплата труда 8300 8500

8.Источники финансирования деятельности предприятия.

Наименование 2016г. 2017г. 2018г.
показателей

19655
Собственные 204 20903 959 30819557

средства

Прибыль от
уставной

деятельности

Прочие - - - -



9. Перечень мероприятий по повышению эФФективности деятельности на
2019-2020 годы.

Наименование мероприятия Сроки проведения Затраты необходимые для
проведения мероприятия, тыс. руб

Повышение квалификации 1 раз в три года 60000
преподавателей

Оптимизация штатного 1 раз в год -
расписания

Повышение зарплаты 2019-2020гг. -

Бухгалтер 000 УЦ «НефтеГазСтрой»: Калимуллина З.Ф.


